
 
 
 



Паспорт Программы развития 
Муниципального автономного  дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад  № 34» 
 

Полное 
наименование 
Программы 
развития 

Программа развития  Муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения  «Детский сад № 34» (МАДОУ № 
34). 

Сроки 
реализации 
программы 

2019 - 2024 годы 

Цели и задачи 
программы 

Цель программы: 
1. Создание образовательной среды в МАДОУ № 34, 
обеспечивающей доступность качественного образования, 
соответствующего требованиям инновационного социально-
экономического развития Североуральского городского округа. 
Задачи: 
1.Создание условий для развития и приобретения социально-
возрастных характеристик – целевых ориентиров на этапе 
завершения дошкольного образования. 
2. Создание условий для получения качественного образования 
детьми-инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, в том числе посредством организации инклюзивного 
образования лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
создание безбарьерной среды в образовательных учреждениях. 
3. Обеспечение антитеррористической защищенности МАДОУ № 
34 
4. Обеспечение безопасности зданий и сооружений. 

 

Перечень 
основных 
целевых 
показателей 
муниципальной 
программы 

Задача 1. 
1.1.  доля родителей (законных представителей), 

удовлетворённых качеством услуг дошкольного образования, от 
общего количества родителей МАДОУ № 34. 

1.2.  доля воспитанников, охваченных услугами дошкольного 
образования; 

1.3.  доля воспитанников, охваченных физкультурно-
оздоровительными мероприятиями различного уровня. 

1.4.  доля детей, охваченных дошкольным образованием в 
возрасте от 2 месяцев до 1 года. 

Задача 2. 
2.1. Количество мероприятий направленных для совместного 
пребывания детей-инвалидов и лиц, не имеющих нарушений 
развития; 
2.2. доля родителей (законных представителей), 

 

 



удовлетворённых качеством услуг дошкольного образования, от 
общего количества родителей МАДОУ № 34. 

Задача 3. 
3.1. Доля выполненных предложений и требований по 
предписаниям контролирующих органов. 
3.2. Наличие Акта приемки МАДОУ № 34 к началу учебного года. 
Задача 4. 
4.1. количество мероприятий, работ, направленных на 
капитальный ремонт здания 

Объемы 
финансировани
я программы по 
годам 
реализации, 
тыс. рублей 

Всего: 111 192,00000 тыс. руб.; 
в том числе: 
2019 год - 13508,00000 тыс. рублей; 
2020 год - 20358,00000 тыс. рублей; 
2021 год - 19458,00000 тыс. рублей; 
2022 год - 18857,00000 тыс. рублей; 
2023 год - 20953,00000 тыс. рублей; 
2024 год- 18058,00000 тыс. рублей 
В том числе: 
местный бюджет: 
2019 год - 4858,00000 тыс. рублей; 
2020 год - 5300,00000 тыс. рублей; 
2021 год - 5200,00000 тыс. рублей; 
2022 год - 5500,00000 тыс. рублей; 
2023 год - 5800,00000 тыс. рублей; 
2024 год- 6100,00000 тыс. рублей. 
 
областной бюджет: 
2019 год - 8650,00000 тыс. рублей; 
2020 год - 15058,00000 тыс. рублей; 
2021 год - 14258,00000 тыс. рублей; 
2022 год - 13357,00000 тыс. рублей; 
2023 год - 15153,00000 тыс. рублей; 
2024 год- 11958,00000 тыс. рублей. 
 

Адрес 
размещения 
программы в 
информационн
о-
телекоммуника
ционной сети 
"Интернет" 

http://34svur.tvoysadik.ru/ 

 



Раздел 1. Характеристика и анализ текущего состояния системы образования 
в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении  

«Детский сад № 34». 
 

Основные направления развития МАДОУ № 34 определены системой 
образования Североуральского городского округа в соответствии с приоритетами 
государственной политики, обозначенными в государственной программе, 
утвержденной Постановлением Правительства Свердловской области от 
29.12.2016 N 919-ПП "Об утверждении государственной программы 
Свердловской области "Развитие системы образования в Свердловской области до 
2024 года", в Решении Думы Североуральского городского округа от 26.12.2018 N 
85 "Об утверждении стратегии социально-экономического развития 
Североуральского городского округа на период до 2030 года" (в ред. 
Постановления Администрации Североуральского городского округа от 
05.03.2019 N 228). 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 34» находится в здании, построенном по типовому проекту в 
1980 г, рассчитанному  на 120 мест. Это единственный детский сад в поселке. 
Основными потребителями услуг МАДОУ № 34 являются жители поселка 
Третий Северный. 

Режим работы МАДОУ – 10 часов (с 7.30 до 17.30); при пятидневной 
рабочей неделе; суббота, воскресенье - выходные дни. 
 Юридический адрес: 624473, Свердловская  область г. Ceвepoypaльск, 
поселок Третий Северный, ул. Кедровая, д. 5, телефон:  8(34380) 43627. 
 Фактический адрес:  
624473, Свердловская  область г. Ceвepoypaльск, поселок Третий Северный, ул. 
Кедровая, д. 5, телефон:  8(34380) 43627. 
 Место расположение МАДОУ № 34:   расположен в отдельно стоящем 2-х 
этажном здании,  внутрижилого комплекса, в здании располагаются:  музыкально-
спортивный зал,  пищеблоки, групповые, служебные и подсобные помещения. 
Территория озеленена насаждениями по всему периметру. На территории МАДОУ 
№ 34имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и 
цветники, игровые участки,  спортивная площадка. 
Форма собственности: муниципальная. 
 Учредителем МАДОУ № 34 является Североуральский городской 
округ.  Органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя МАДОУ 
№ 34, является Администрация Североуральского городского округа в лице 
Управления образования Администрации Североуральского городского округа. 
 Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, 
осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством 
Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в 
территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе 
Североуральского городского округа. Учреждение вправе открывать банковские 
счета в других кредитных организациях в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации. Учреждение имеет печать со своим 



официальным наименованием, штампы и бланки, необходимые для 
осуществления деятельности. 
 Отношения МАДОУ № 34 с детьми и родителями (законными 
представителями) регулируются договором об образовании по образовательным 
программам дошкольного образования между Муниципальным автономным 
дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 34» и родителями 
(законными представителями). 
Устав  МАДОУ № 34 утвержден приказом Начальника Управления образования 
Администрации Североуральского городского округа от 26.12.2016  г.  № 335.  
 Комплектование МАДОУ № 34: 
В настоящее время в МАДОУ  № 34 функционирует 6 групп. 
№ Возраст обучающихся Количество групп Наполняемость групп 
1. Группа раннего возраста 2 20 
2. Младшая группа  1 18 
3. Средняя группа 1 20 
4. Старшая группа 1 21 
5. Подготовительная к школе 

группа 
1 23 

ИТОГО: 6 102 
 
 В детском саду разработана, утверждена и реализуется основная 
образовательная программа дошкольного образования Муниципального 
автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 34» 
(далее - ООП ДО). 
 Целью ООП ДО является развитие личности детей дошкольного возраста в 
различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, 
индивидуальных, психологических и физиологических особенностей. 

Характеристика кадрового потенциала МАДОУ № 34 
МАДОУ № 34 укомплектован сотрудниками на 100%, вакансий нет. 

 Согласно Единому квалификационному справочнику должностей 
руководителей, специалистов и служащих в МАДОУ № 34 имеются следующие 
работники: 
1.Руководители: 
- заведующий - 1; 
2. Педагогические работники: 
- старший воспитатель – 1; 
- воспитатели – 8; 
- музыкальные руководители -1; 
- учителя-логопеды – 1; 
- инструктор по физической культуре – 1. 
3. Учебно-вспомогательный персонал: 
- младшие воспитатели – 7. 
 Уровень квалификации педагогических кадров является важнейшим 
ресурсом в обеспечении высокого уровня качества образования обучающихся. 
 Образование педагогов:  



- высшее - 33% (4);  
- среднее специальное – 67% (13);  
 Квалификационная категория:  
- первая квалификационная категория - 8% (1);  
- соответствие занимаемой должности - 84% (10);  
- не имеют квалификационной категории - 8% (1) . 
 Возрастной состав: 
25-29 лет –16% (2) 
35-39 года - 34% (4) 
45-49 лет –34% (4) 
50-55 года - 16% (2) 
 Стаж работы: 
До 3 лет - 25% (3) 
До 10 лет - 8% (1) 
До 15 лет – 8% (1) 
До 30 лет -  51% (6) 
От 31 и более – 8% (1) 
 Педагогический коллектив занимается повышением профессиональной 
компетенции: 

- самообразованием по определенной тематике и направлениям развития детей;  
- на курсах повышения квалификации. 

 Педагоги имеют профессиональные достижения- победа в муниципальном 
конкурсе педагогического мастерства «Воспитатель года», в обобщении опыта 
педагогической деятельности по определенной тематике на ГМО воспитателей 
Североуральского городского округа, педагогических чтениях, в информационно 
- методическом бюллетене «Адреса передового педагогического опыта» г. 
Североуральск. 
 За период 2017-2018 года педагогический состав обновился  на 25 %, 
актуальной является задача наставничества молодых педагогов.  

Характеристика особенностей физического развития обучающихся  
МАДОУ № 34 

В Постановлении Правительства Свердловской области № 900-ПП от 07 декабря 
2017 года "Об утверждении стратегии развития воспитания в Свердловской 
области до 2025 года" одним из стратегических направлений развития системы 
воспитания являетсяфизическое развитие и формирование культуры здоровья. В 
системе физического воспитания в детском саду используются следующие 
организованные формы работы двигательной деятельности детей:  физкультурные 
занятия, утренняя гимнастика, физкультурные минутки, динамические паузы, 
подвижные игры и физические упражнения на прогулке, спортивные упражнения, 
досуги физкультурной направленности, участие в городском многоборье, в 
ежегодных традиционных эстафетах «Кросс наций», «Лыжня России». 
Музыкально-физкультурный зал оснащен необходимыми физкультурными 
пособиями.  
 Но необходимо оснащение уличной спортивной площадки: дорожки для 
бега, площадки для спортивных эстафет. 



Характеристика организации питания, медицинского обслуживания 
Организация питания осуществляется в соответствии с примерным 10 

дневным меню. Численность обучающихся охваченным горячим питанием 
составляет 100%. Обязательным условием качественного, безопасного питания 
является соблюдение технологии приготовления блюд, температурного режима, 
для этого в учреждении приобретено  новое технологическое оборудование- 
конвекционная печь, заменена посуда. Контроль за пищеблоком осуществляет 
бракеражная комиссия в составе которой диетическая медицинская сестра.  

В учреждении действует общественный совет по питанию, в состав 
которого входят представители коллектива (4 человека) и представители 
родителей (3 человека). В компетенцию совета по питанию входит проверка 
соответствия десятидневного меню фактическому, раскладка блюд в групповых, 
соблюдение санитарных и культурно-гигиенических норм. 
 Медицинское обслуживание осуществляет ГБУЗ «Североуральская ЦГБ».  

Характеристика семей обучающихся 
Социологическое обследование семей показало, что полных семей - 87% 

(89), неполных - 13% (13), из них: 
многодетных – 29 % (30); 
социально неблагополучных – 2 % (2); 
опекунов-  3% (3) 
служащих (мамы - 5%(5), (папы -0); 
рабочие   - (мамы - 83%(83), (папы -85% (85)); 
бизнесмены - (мамы - 0), (папы -0) 
неработающие (мамы – 19 %(19), (папы -4% (4)). 

По результатам анкетирования родителей 92% (93) опрошенных родителей 
полностью удовлетворены качеством услуги, не удовлетворены 3% (3) родителей, 
считают неудовлетворительной материальную базу. 

Особенность контингента родителей в низком образовательном уровне 
всего 5 % (5) родителей имеют высшее образование 7 % (7) среднее специальное 
образование. Актуальной является задача воспитания семейных ценностей у 
молодых родителей. Для этого педагогическим коллективом используются 
следующие формы работы: 
- совместные мероприятия педагогов и родителей (законных представителей): 
родительские собрания, индивидуальные беседы и консультации,  беседы, 
тематические выставки, родительско-детские флеш-мобы, концерты, акции, 
оформление групп, соревнования, благоустройство МАДОУ № 34 и территории. 

За последнее время наблюдается тенденция к снижению числа детей раннего 
возраста.Для решения задачи наполняемости детского сада и выполнения 
требования законодательства- обеспечения услугами дошкольного образования 
детей возраста от 2 месяцев до 1 года необходимо организовать работу по 
созданию условий для организации служб ранней помощи и обеспечению 
услугами дошкольного образования детей с 2 месяцев, предоставление 
методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной 
помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних детей.  



 Характеристика развивающей предметно – пространственной среды 
МАДОУ № 34, оснащенность образовательной деятельности 

 В детском саду проводится работа по оснащению предметно-
пространственной образовательной среды,  создаются условия, обеспечивающие 
возможность осуществления детской деятельности, необходимых для 
полноценного физического, эстетического, познавательного и социального 
становления личности ребенка. В каждой группе заменены игровые зоны, созданы 
центры – краеведения, интеллектуальных игр, речевой активности,музыкально-
творческой деятельности,изобразительной деятельности, сюжетно-ролевых 
игр,книги, двигательной активности,безопасности,природы, конструирования и 
строительства, позволяющие решать задачи познавательно-исследовательской 
деятельности детей, речевого развития, активизации творчества детей в 
изобразительной деятельности, сюжетно-ролевых играх, обеспечивающие 
литературное развитие дошкольников, двигательную активность и организацию 
здоровьесберегающей деятельности детей. Центры интеллектуальных игр 
оснащены элементами триз-технологии способствующими развитию внимания, 
логики. Оснащение производится из средств областного бюджета. 
 В то же время необходима замена детской мебели, кроватей, столов, 
шкафов, на что выделенных средств местного бюджета не хватает. 
 Приоритетной задачей является создание в МАДОУ № 34 необходимых 
условий для получения качественного образования детьми-инвалидами и лицами 
с ограниченными возможностями здоровья, в том числе посредством организации 
инклюзивного образования лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
создание безбарьерной среды. Выполнение этой задачи затратное, требующее 
поэтапного решения, для этого составлена «дорожная карта» создания 
безбарьерной среды.  

Характеристика обеспечения безопасности МАДОУ № 34 
Для обеспечения безопасности МАДОУ № 34 в целях сохранения жизни и 
здоровья воспитанников и работников учреждения, во исполнение Постановления 
Правительства Российской Федерации от 07.10.2017 N 1235 "Об утверждении 
требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) 
Министерства образования и науки Российской Федерации и объектов 
(территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и 
науки Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов 
(территорий)" был составлен акт обследования и проведено категорирование 
объекта, согласован паспорт безопасности объекта (территорий): присвоена 
вторая категория. МАДОУ № 34 оснащено автоматической пожарной 
сигнализацией и системой оповещения, тревожной кнопкой, установлено 
видеонаблюдение. 
 Но необходимо выполнить требование физической охраны силами 
лицензированных охранных организаций. 
В МАДОУ № 34 ведутся мероприятия по соблюдению правил пожарной 
безопасности. «Декларация пожарной безопасности», зарегистрирована в ОГПН.           



 Педагогический коллектив МАДОУ № 34 ведет работу с воспитанниками 
по охране безопасности жизнедеятельности, используя элементы парциальной 
программы «Основы безопасности жизнедеятельности» Р. Стеркиной. 

Система управления МАДОУ № 34 
 Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, с учетом особенностей, 
установленных Федеральным законом, в соответствии со статьей 26 
Федерального закона.  
 Общее управление осуществляет заведующий МАДОУ № 34 Солоницына 
Ирина Анатольевна.Основной функцией заведующего является осуществление 
оперативного руководства деятельностью образовательной организации, 
управление жизнедеятельностью, координация действий всех участников 
образовательного процесса. 
 Коллегиальные органы управления. 
- Общее собрание работников Муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 34» (далее -Общее собрание). В 
2017 году Общее собрание работников МАДОУ № 34 собиралось 6 раз. 
Результатом работы является- новый коллективный договор на 2019-2023 годы, 
новая редакция положения об оплате труда работников МАДОУ, работники 
МАДОУ № 34 награжденные Почетной грамотой Управления образования.  

 - Педагогический совет Муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад  № 34» (далее – Педагогический 
совет). Приняты локальные нормативные акты МАДОУ № 34: положение о 
системе оценки индивидуального развития обучающихся (воспитанников) в 
МАДОУ № 34, правила внутреннего распорядка воспитанников, положение о 
работе логопедического пункта МАДОУ № 34, положение о психолого-
педагогическом консилиуме МАДОУ № 34. 
 - Наблюдательный совет Муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 34» (далее – Наблюдательный 
совет) за 2017 год провел пять заседаний, в ходе которых утверждено положение 
о наблюдательном совете МАДОУ № 34, положение о закупке МАДОУ № 
34:рассмотрение и утверждение плана ФХД на 2017, 2018, 2019 г.  
 В целях учёта мнения обучающихся, родителей  (законных 
представителей)  обучающихся по вопросам управления Учреждением и при 
принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права 
и законные интересы, по инициативе родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся в 2017 создан Совет родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся Муниципального 
автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад  № 34» 
(далее – Совет родителей), разработано и принято положение о Совете родителей. 
 Укрепление и развитие материально-технической базы учреждения будет 
способствовать созданию современных условий организации образовательного 
процесса и повышению качества образования, позволит в полной мере обеспечить 
условия, необходимые для реализации федеральных государственных 
образовательных стандартов дошкольного образования. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/


По прогнозным оценкам, к 2024 году реализация предусмотренных 
программой мероприятий обеспечит достижение ряда положительных эффектов. 
В результате выполнения программы в МАДОУ № 34: 

1. Не менее 50% детей от 2 месяцев до 1 года лет будут охвачены службой 
ранней помощи. 

2. Не менее 95% детей от 1 года до 7 лет будут охвачены дошкольным 
образованием 

3. К 2024 году будет в основном решена задача обеспечения  МАДОУ № 34 
удовлетворительным уровнем инфраструктуры в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами, которая включает основные 
виды благоустройства, антитеррористической защищенности, свободный 
высокоскоростной доступ к современным образовательным ресурсам и сервисам 
сети Интернет. Дети-инвалиды смогут получить качественное общее образование. 

4. Общественность (родители, работодатели, местное сообщество) будут 
непосредственно включены во внутреннюю систему оценки качества образования 
(ВСОКО). 

5. Повысится уровень квалификации преподавательских кадров. 
6. Повысится удовлетворенность населения качеством образовательных 

услуг. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Раздел 2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ, 
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 
Приоритетными направлениями настоящей программы являются: 
- развитие инфраструктуры учреждения; 
- модернизация материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 
- постоянное обновление учебного оборудования и учебных пособий; 
- изучение и применение передовых инновационных педагогических 

технологий, обеспечивающих дифференциацию обучения и развитие детей с 
учетом их индивидуальных особенностей; 

Основная цель Программы - создание образовательной среды в МАДОУ № 
34, обеспечивающей доступность качественного образования, соответствующего 
требованиям инновационного социально-экономического развития 
Североуральского городского округа. 

Цели, задачи и целевые показатели реализации программы развития 
приведены в приложении N 1 к программе. 

Методикарасчета значений целевых показателей программы 
развитияприведена в приложении N 3 к программе. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Раздел 3. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
ПО ВЫПОЛНЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
План мероприятий по выполнению программы развития приведен в 

приложении N 2 к программе (далее - План мероприятий). 
Ответственным исполнителем Программы является заведующий, 

осуществляющий планирование расходов на выполнение мероприятий, контроль 
их целевого и эффективного использования, общее руководство образовательной 
организацией, мониторинг достижения целевых показателей. 
     Весь перечень мероприятий Программы со сроками их исполнения и 
ресурсным обеспечением на их реализацию представлен в приложении 2 к 
настоящей  программе. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 1 
к программе 

развития МАДОУ № 34 
до 2024 года" 

 
ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕТСКИЙ САД № 34» ДО 2024 
ГОДА" 

 
 



Номе
р 

строк
и 

Наименование цели, 
задачи и целевого 

показателя 

Единица 
измерени

я 

Значение целевого показателя 
реализации муниципальной программы 

Источник значений показателей 

2019 
год 

2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

2 Цель Создание образовательной среды в МАДОУ № 34, обеспечивающей доступность качественного 
образования, соответствующего требованиям инновационного социально-экономического развития 
Североуральского городского округа 

3 Задача 1 "Создание условий для развития и приобретения социально-возрастных характеристик - целевых 
ориентиров на этапе завершения дошкольного образования" 

4 Целевой показатель 1. 
Доля родителей 
(законных 
представителей), 
удовлетворенных 
качеством услуг 
дошкольного 
образования, от общего 
количества родителей 

проценто
в 

97 97 100 100 100 100 Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ 
"Об образовании в Российской 
Федерации" (далее - 
Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ) 

 Целевой показатель 2. 
Доля  воспитанников, 
охваченных услугами 
дошкольного образования 
от 1 до 8 лет; 

проценто
в 

100 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ 
"Об образовании в Российской 
Федерации" (далее - 
Федеральный закон от 29 



 декабря 2012 года N 273-ФЗ), 
статья 67. 

 Целевой показатель 3. 
Доля спортивных 
мероприятий, видов 
физической активности, 
проведенных на 
спортивной площадке 

единиц 30 30 218 218 218 218 Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ 
"Об образовании в Российской 
Федерации" (далее - 
Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ), 
статья 67. 

5 Целевой показатель 4. 
Доля детей от 2 месяцев 
до 1 года, охваченных 
услугами дошкольного 
образования 

проценто
в 

0 50 50 50 100 100 Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ 
План мероприятий ("дорожная 
карта") "Изменения в отраслях 
социальной сферы, 
направленные на повышение 
эффективности образования" в 
Североуральском городском 
округе, утвержденный 
Постановлением 
Администрации 
Североуральского городского 
округа от 18.08.2014 N 1168 от 
(далее - Постановление от 
18.08.2014 N 1168) 

6 Задача 2 "Создание условий для получения качественного образования детьми-инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц 



с ограниченными возможностями здоровья", создание безбарьерной среды в образовательных учреждениях" 

7 Целевой показатель 1. 
Количество 
мероприятийнаправленны
х для совместного 
пребывания детей-
инвалидов и лиц, не 
имеющих нарушений 
развития 
 

проценто
в 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ 
Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ 
План мероприятий ("дорожная 
карта") "Изменения в отраслях 
социальной сферы, 
направленные на повышение 
эффективности образования" в 
Североуральском городском 
округе, утвержденный 
Постановлением 
Администрации 
Североуральского городского 
округа от 18.08.2014 N 1168 от 
(далее - Постановление от 
18.08.2014 N 1168) 

8 Задача 3 "Обеспечение антитеррористической защищенности образовательных учреждений" 

11 Целевой показатель 1.  
Количество мероприятий, 
направленных на 
соблюдение требований 
антитеррористической 
защищенности 
 

процент 9 100 100 43 50 51 Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года N 273-ФЗ; 
Постановление Правительства 
РФ от 07.10.2017 N 1235 "Об 
утверждении требований к 
антитеррористической 
защищенности объектов 



(территорий) Министерства 
образования и науки 
Российской Федерации и 
объектов (территорий), 
относящихся к сфере 
деятельности Министерства 
образования и науки 
Российской Федерации, и 
формы паспорта безопасности 
этих объектов (территорий)" 

12 Задача 4 "Обеспечение безопасности зданий и сооружений" 

13 Целевой показатель 1. 
Количество мероприятий, 
работ, направленных на 
капитальный ремонт, 
приведение в 
соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности и 
санитарного 
законодательства 
Российской Федерации 
 

единиц 2 2 2 2 2 2 Федеральный закон от 
30.12.2009 N 384-ФЗ 
"Технический регламент о 
безопасности зданий и 
сооружений" 

 
 

 
 



Приложение N 2 
к программе развития 

МАДОУ № 34 
до 2024 года" 

 
ПЛАН 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕТСКИЙ САД № 34» ДО 2024 ГОДА" 

 

 

N 
строки 

Наименование 
мероприятия/источники 

расходов на 
финансирование 

Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного обеспечения, тыс. 
рублей 

Номер строки 
целевых 

показателей, 
на достижение 

которых 
направлены 
мероприятия 

Всего 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Всего по программе 
развития, в том числе: 

111192,00000 13508,00000 20358,00000 19458,00000 18857,00000 20953,00000 18058,0000
0 

 

2 местный бюджет 32758,00000 4858,00000 5300,00000 5200,00000 5500,00000 5800,00000 6100,00000  

3 областной бюджет 78434,00000 8650,00000 15058,00000 14258,00000 13357,00000 15153,00000 11958,0000
0 

 

5 Прочие нужды всего, в 
том числе: 

0,00000 0,00000 400,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

6 местный бюджет 200,00000 0,00000 200,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

7 областной бюджет 200,00000 0,00000 200,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

8 Мероприятие 1. 
Финансовое обеспечение 

82200,00000 12200,00000 12800,00000 13400,00000 14000,00000 14600,00000 15200,0000
0 

 



государственных 
гарантий реализации прав 
на получение 
общедоступного и 
бесплатного дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях, всего, в том 
числе: 

9 местный 32100,00000 4600,00000 4900,00000 5200,00000 5500,00000 5800,00000 6100,00000  

10 областной бюджет 50100,00000 7600,00000 7900,00000 8200,00000 8500,00000 8800,00000 9100,00000  

11 Мероприятие 2. 
Организация 
предоставления 
дошкольного 
образования, создание 
условий для присмотра и 
ухода за детьми от 2 
месяце до 1,5 лет, 
содержания детей в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях, всего, в том 
числе: 

5000,00000 0,00000 1000,00000 1000,00000 1000,00000 1000,00000 1000,00000  

12 местный бюджет 5000,00000 0,00000 1000,00000 1000,00000 1000,00000 1000,00000 1000,00000  

 Мероприятие 3 
Создание в 
образовательных 

3375,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 2375,00000 1000,00000  



организациях условий для 
получения детьми-
инвалидами 
качественного 
образования, всего, в том 
числе: 

13 местный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

14 областной бюджет 3375,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 2375,00000 1000,00000  

 Мероприятие 4 
Оборудование 
спортивных площадок в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, всего, в том 
числе: 

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

15 местный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

16 областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

17 Мероприятие 5. 
Капитальный ремонт, 
приведение в 
соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности и 
санитарного 
законодательства зданий 
и помещений, в которых 
размещаются 
муниципальные 
образовательные 
организации, всего, в том 
числе: 

10119,00000 0,00000 200,00000 4800,00000 2999,00000 2120,00000 0,00000  



18 местный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

19 областной бюджет 10119,00000 0,00000 200,00000 4800,00000 2999,00000 2120,00000 0,00000  

20 Мероприятие 
6.Осуществление 
мероприятий по 
обеспечению 
антитеррористической 
защищенности 
(безопасности) объектов 
(территорий), всего, в том 
числе: 

4050,00000 1050,00000 600,00000 600,00000 600,00000 600,00000 600,00000  

21 местный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  

22 областной бюджет 0,00000 1050,00000 600,00000 600,00000 600,00000 600,00000 600,00000  

23 Мероприятие 7. 
Осуществление 
мероприятий по 
укреплению и развитию 
материально-технической 
базы, всего, в том числе: 

1548,00000 258,00000 258,00000 258,00000 258,00000 258,00000 258,00000  

24 местный бюджет 1548,00000 258,00000 258,00000 258,00000 258,00000 258,00000 258,00000  

 
 



Приложение 3 
к программе 

развития МАДОУ № 34 
до 2024 года" 

 
МЕТОДИКА 

РАСЧЕТА ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯМАДОУ № 34 

ДО 2024 ГОДА" 
 
 

В качестве исходных данных для расчета фактических значений целевых 
показателей программы развитияМуниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 34» до 2024 года" (далее - 
Программа) используются данные форм федерального статистического 
наблюдения, утвержденные приказами Федеральной службы государственной 
статистики (далее - Росстат), мониторингов, проводимых Управлением 
образования Администрации Североуральского городского округа, оперативной 
отчетности муниципальных учреждений. 

Значения целевых показателей Программы рассчитываются в соответствии со 
следующим порядком: 
 

Задача 1: 
 

1. Целевой показатель 1 задачи 1. Доля родителей (законных 
представителей), удовлетворенных качеством услуг дошкольного образования, от 
общего числа родителей. 

Источник информации –МАДОУ № 34. 
Значение показателя рассчитывается как отношение количества 

проанкетированных родителей неудовлетворительно оценивающих 
предоставленные услуги, к общему количеству проанкетированных родителей, 
выраженное в процентах. 

2. Целевой показатель 2 задачи 1. Доля воспитанников, охваченных услугами 
дошкольного образования от 1 до 8 лет. 

Источник информации –МАДОУ № 34, ОВП, Администрация поселка  
Третий Северный 

Значение показателя рассчитывается как отношение количества 
воспитанников, посещающих детский сад, к общему количеству 
воспитанниковпрописанных, состоящих на учете в ОВП. 

3. Целевой показатель 3 задачи 1.Доля спортивных мероприятий, видов 
физической активности, проведенных на спортивной площадке МАДОУ № 34 

Источник информации –МАДОУ № 34. 
Определяется как количество мероприятий за отчетный период (год) в 

единицах. 
4. Целевой показатель 4 задачи 1. Доля детей от 2 месяцев до 1 года, 

охваченных программой дошкольного образования, в общей численности детей 



этого возраста. 
Источник информации –МАДОУ № 34,ОВП п. Третий Северный. 
Значение показателя рассчитывается как отношение количества детей от 2 

месяцев до 1 года, охваченных программой дошкольного образования, к общему 
количеству детей от 2 месяцев до 1 года, выраженное в процентах. 

Задача 2: 
1. Целевой показатель 1 задачи 2 Количество мероприятий направленных для 

совместного пребывания детей-инвалидов и лиц, не имеющих нарушений 
развития. 

Источник информации –МАДОУ № 34, «дорожная карта» безбарьерной 
среды МАДОУ № 34. 

Значение показателя рассчитывается как отношение количества проведенных 
мероприятий к общему количеству мероприятий, к общему количеству 
мероприятий, прописанных в «дорожной карте», выраженное в процентах. 

Задача 3. 
1. Целевой показатель 1 задачи 3Количество мероприятий, направленных на 

соблюдение требований антитеррористической защищенности. 
Источник информации –МАДОУ 3 34. 
Определяется как количество мероприятий за отчетный период (год) в 

единицах. 
Задача 4. 
18. Целевой показатель 1 задачи 4. 
Количество мероприятий, работ, направленных на капитальный ремонт, 

приведение в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного 
законодательства Российской Федерации, определяется на основе количества 
локально-сметных расчетов (проектных документов), запланированных к 
реализации в отчетном периоде. 

Источник информации –МАДОУ № 34. 
Значение показателя определяется за отчетный период на основе количества 

локально-сметных расчетов (проектных документов), запланированных к 
реализации в отчетном периоде. 
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